
  
   

 
 
 
 

 

 

 
 
 
労働力人口が減少する中、企業にとって、いかによい人材を確保し、定着・育成を図っていくかは大きな課題で

す。個人の価値観が多様化し、働き方の柔軟性が求められていく中で、「ワーク・ライフ・バランス」の視点から、経営

課題、人材マネジメント戦略課題に取組む必要性が高まっています。 

本コンファレンスでは、ワーク・ライフ・バランスの実践的な推進により、組織・従業員にとってプラス効果を生み出

している先進的事例から、それぞれが抱える課題への実践的な対応策を学びます。 

本推進会議では、昨年に引き続き、第５回「ワーク・ライフ・バランス大賞」を実施し、推進に資するものを表彰いた

します。ワーク・ライフ・バランス推進の社会的意義を高め、より一層の実践及び普及啓発を目指してまいります。 

多くの皆様のご参加をお待ち申し上げております。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

             

  

 
 

主催：次世代のための民間運動～ワーク・ライフ・バランス推進会議～ 

公益財団法人 日本生産性本部 

 

 
■ スケジュール ■                        

１３：３０～１３：４０ 

 

□ 開会挨拶 
    

１３：４０～１４：４０ 

□ 講 演 「企業経営とワーク・ライフ・バランス」 
   六花亭製菓株式会社 代表取締役社長    小田 豊 氏 
   （第４回ワーク・ライフ・バランス大賞・大賞受賞組織） 

１４：５０～１５：２０ 
□ 「第５回 ワーク・ライフ・バランス大賞」表彰式 
・表彰状授与 公益財団法人 日本生産性本部 会長 牛尾 治朗 

１５：３５～１７：００ 

□ 事例紹介「ワーク・ライフ・バランス大賞受賞者の成功事例に学ぶ」 
・第５回ワーク･ライフ･バランス大賞 受賞組織 

・コーディネーター 

ワーク･ライフ･バランス推進会議 推進委員 パク・スックチャ 

（アパショナータ Inc. 代表）      

１７：１５～１８：３０ 

 

□ 交流会 

 

 
■ ワーク・ライフ・バランス大賞とは ■ 
企業・自治体・労働組合など各界でのワーク・ライフ・バランスを推進する先進的・積極的な活動を表彰し、各界の取組みを活

発にすることを目的に、今年第５回として実施しております。（主催：ワーク・ライフ・バランス推進会議／全国生産性機関） 
【選考の観点】 
⒜ 幅広い観点に立ち、総合的かつ先進的な取組みを行い、優れた成果をあげている 
⒝ 特定のテーマについて先進的ないし、独自性ある取組みを行い、優れた成果をあげている 
⒞ 多くの困難を抱える業種にあって、課題解決に積極的な取組みを行い、優れた成果をあげている 
⒟ 社会的に大きな影響を及ぼす普及支援を行い、優れた成果をあげている 
※表彰式をワーク・ライフ・バランス・コンファレンスにて実施いたします。 
過去の受賞組織は、ホームページ「次世代ネット」よりご覧ください。http://www.jisedai.net/ 

 

  
２０１１年１１月２２日(火) １３：３０～１７：００ 

交流会１７：１５～１８：３０ 
会場：ＪＡ共済ビル（東京）（裏面地図参照） 

定員：２００名  参加費：無 料 

 
© (財)日本生産性本部 

 



 
 

※個人情報の取扱いについて 

１． 参加申込によりご提供いただいた個人情報は、当本部の個人情報保護方針に基づき、安全に管理し、保護の徹底に努めます。なお、当本部個人情報保護方針の内容について

は、当本部ホームページ（http://www.jpc-net.jp/）をご参照願います。参加されるご本人、ご連絡担当者の皆様におかれましては、内容をご確認、ご理解の上、お申込い

ただきますようお願いいたします。 

２． 個人情報は『ワーク･ライフ･バランス推進会議』の事業実施に関わる参加者名簿等の資料等の作成ならびに当本部が主催･実施する各事業におけるサービス提供や事業のご案

内、および顧客分析･市場調査のために利用させていただきます。 

３． 『ワーク･ライフ･バランス推進会議』の事業実施に関して必要な範囲で参加者名簿等の資料を作成し、当日講師等の関係者に限り配布させていただきます。但し、前述の場

合および法令に基づく場合などを除き、個人情報を第三者に開示、提供することはありません。 

４． 案内状や参加証、テキストの送付などを外部に委託することがありますが、委託先にはご本人、ご連絡担当者へのサービス提供に必要な個人情報だけを開示し、サービス提

供以外に使用させることはありません。 

５． ご本人からの求めにより、開示対象個人情報の利用目的の通知、開示、訂正、追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への提供の停止に応じます。この件については、

ワークライフ部（担当：高柳、℡03-3409-1122）または総務部個人情報保護担当窓口（℡03-3409-1112）までお問合せください。【責任者：個人情報保護管理者（総務部長）】 

６． お申込書に個人情報を記入するかどうかはご本人の自由です。ただし、必要な個人情報が不足していた場合は、当本部からのサービスの全部、または一部が受けられないこ

とがあることをご了承願います。 

７． 本案内記載事項の無断転載をお断りします。 

上記の「個人情報の取扱いについて」に同意した上で申し込みます。 

 

「ワーク･ライフ・バランス推進会議」事務局 行 

  ワーク･ライフ･バランス・コンファレンス 参加申込書  ２０１１年   月   日 

参加証は開催前までに ＦＡＸ にてお送りいたします。 

組 織 名 
 

所 在 地 
（〒     ―      ） 

 

電 話 （        ）  F A X      （       ） 

所属部署 
 

役職名 
 

（ふりがな） 

参加者氏名 

 

Ｅメール ＠ 

所属部署  役職名  （ふりがな） 

参加者氏名 

 

 

Ｅメール   ＠ 

※定員になり次第、締め切らせていただきますので予めご了承下さい。 

  

 

 

 

 

 

 

ＦＡＸ ０３ (３４０９) １００７ 

【お問合せ先】「ワーク･ライフ･バランス推進会議」事務局 担当：高橋・高柳・松永 
      公益財団法人日本生産性本部 ワークライフ部 ダイバーシティ推進室内 

〒150-8307 東京都渋谷区渋谷3-1-1 TEL：03-3409-1122  FAX：03-3409-1007 

http://www.jisedai.net/  Ｅ-mail：jisedai@jpc-net.jp 

案内図 ＪＡ共済ビル カンファレンスホール 

〒102-0093 東京都千代田区平河町 2-7-9  

TEL：03-3265-8716 

 
【交通のご案内】 
・東京メトロ地下鉄有楽町線・半蔵門線・南北線 
「永田町駅」４番出口 徒歩２分  
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