
【普及支援活動 優秀賞】株式会社 キッズベースキャンプ 
 

住  所：東京都世田谷区桜新町２－１０－１２ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ：http://www.kidsbasecamp.com/ 

従業員数：１６２人 

（内訳：男性４３人 女性１１９人） 

業  種：小学生向け学童保育事業 

 

ワーキングマザーのキャリア継続のために、学童保育支援サービス事業を展開 

 

１．取組みの概要 

  キッズベースキャンプでは徹底的にワーキングペアレンツの立場に立った小学生アフタ

ースクール（民間学童保育）を東京都、神奈川県に１４店舗展開している。送迎サービス

やＩＴの活用により児童の安全を保証するとともに、施設内外で行われるユニークなプロ

グラムによりお子様の成長・自己実現をサポートしている。そして、ワーキングペアレン

ツにとって自分のキャリアを中断することなく、子育てを楽しめ、自己実現を目指してい

ただけるような社会インフラを目指している。 

 

２．ワーク・ライフ・バランス推進に取組んだ経緯、理由 

  女性の社会進出が進み、ライフスタイルも多様化する中、世の中の保育サービスは画一

的なサービスが多く、待機児童問題は未だ解決をみていない。そのような中、行政施策は

未就学児（保育園）を優先せざるを得ず、学童保育（就学児童保育）の不足は、ワーキン

グマザーがキャリアを中断せざるを得ない「小１の壁」や「小４の壁」などの社会問題を

生み出している。また、核家族化が進み、地域のコミュニティが希薄化するなか、子ども

を取り巻く環境の危険度が増していることはワーキングペアレンツにとって大きな不安と

なっている。 

これらの課題を解決すべく、キッズベースキャンプは 2006 年 9 月に桜新町に 1号店をオ

ープンした。 

 

３．取組みによる具体的効果 

  1 号店である桜新町の実績をもとに、首都圏各エリアのワーキングペアレンツからのリ

クエストを受け、約 3年で 14 店舗を運営するまでに成長。会員も全店舗合計で 1,700 名を

超え、各家庭のライフスタイルやワーキングペアレンツの自己実現をサポートしている。 

 

  また、店舗における子どもたちの活動としては、サマーキャンプなどの課外活動やボラ

ンティア活動などの地域コミュニケーション、就業体験や工場見学などの社会体験・キャ

リア教育などを通じて、子どもたちが人生を切り開いていくための土台となる「社会につ

ながる人間力」を高める環境を整えている。 

 

  さらに、保育業界における雇用課題の解決も事業ミッションとしており、正社員化、報

酬レベルの向上など雇用環境の向上を目指している。 

以 上 


